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Vzdělávací a kulturní portál WerbDialog
Návrh stanov občanského sdružení Webdialog 
Příloha č. 1 – Zasedání redakční rady portálu WebDialog č. 4 – 10.3.2011
Stanovy

I. Název občanského sdružení

Webdialog 

II. Sídlo sdružení

.....  

III. Cíl činnosti sdružení

Hlavním cílem občanského sdružení Webdialog (dále jen „Sdružení“) je tvorba vzdělávacích a kulturních portálů.
Zvláště pak:
a) vytváření podmínek pro kulturní, publikační, vzdělávací, prezentační a multimediální činnosti související se vzdělávacími a kulturními portály,
b) organizování či spoluorganizování seminářů, konferencí a setkání zájemců o vzdělávací a kulturní portály, 
c) realizace e-learningových a interaktivních vzdělávacích programů,
d) podpora studijních cest a účasti na tuzemských i mezinárodních konferencích,
e) podpora vydávání literatury.


Kulturní, společenská a publicistická činnost Sdružení nemá politická vymezení.
Základem je otevřenost vůči všem interpretačním proudům.

IV. Členská základna

1. Druhy členství
a) Sdružení je otevřené sdružení, jejímž řádným členem se může stát každý, pokud:
    - souhlasí se záměry a posláním Sdružení,
    - je na základě doporučení minimálně dvou zakládajících řádných členů schválen    nadpoloviční většinou všech řádných členů.

b) Čestným členem Sdružení se může stát každý, pokud je schválen nadpoloviční většinou všech řádných členů.

2. Práva a povinnosti člena
Řádní členové jsou povinni plnit přijaté funkce ve Sdružení, respektovat ve své členské činnosti dokumenty přijaté Sdružením, platit roční příspěvky v hodnotě 100,- Kč a účastnit se roční členské schůze. Čestní členové tvoří poradní orgán výboru.

3. Zánik členství
Zánik členství nastává při závažném porušení povinností při výkonu funkce ve Sdružení a nezaplacením členských příspěvků.



4. Zbavení členství
Zbavit členství může nadpoloviční většina všech řádných členů na návrh nejméně dvou zakládajících řádných členů.

V. Orgány Sdružení

1. Členská základna a členská schůze
Členskou základnu tvoří všichni řádní členové. Členská schůze se schází jednou ročně a je usnášení schopna, je-li přítomna nadpoloviční většina všech řádných členů. Nesejde-li se taková většina, je schůze usnášení schopná půl hodiny po svolaném začátku za každé přítomnosti řádných členů. Členové jsou na schůze zváni písemně, nejméně 14 dnů předem. Členská schůze schvaluje přijímání nových členů a zbavuje členství nadpoloviční většinou všech řádných členů.

2. Výbor Sdružení
Členská základna volí ze svého středu čtyřčlenný výbor, který sestává z předsedy, místoředsedy a dalších dvou členů Sdružení. Funkční období výboru je pětileté a na stejné období se volí i dvoučlenná revizní skupina. Výbor se schází k zabezpečení činnosti minimálně jednou za tři měsíce. K přijetí rozhodnutí výboru je potřeba prostá většina hlasů.
3. Předseda a místopředseda
Statutárním orgánem Sdružení jsou předseda a místopředseda Sdružení. Funkce předsedy a místopředsedy Sdružení je podmíněna členstvím ve Sdružení. Funkční období předsedy a místopředsedy Sdružení je pětileté. Opakovaná volba je možná. Předseda a místopředseda Sdružení jednají jménem Sdružení ve všech věcech každý samostatně a to tak, že k napsanému nebo vytištěnému názvu Sdružení připojí svůj podpis. Předseda, místopředseda a výbor Sdružení se ve své činnosti řídí vnitřním organizačním řádem, který schvaluje a mění členská schůze Sdružení.
VI. Majetek a hospodaření

Majetek Sdružení tvoří finanční prostředky získané z členských příspěvků, příspěvků od jiných organizací (grantové agentury, jiné společnosti atd.), darů a hospodářské činnosti, jakož i movitý a nemovitý majetek, pořízený z těchto prostředků. Sdružení hospodaří se svými finančními prostředky dle platných předpisů ČR. Na výroční schůzi se předkládá a schvaluje (prostřednictvím zvolené revizní komise) závěrečná zpráva o hospodaření.

VII. Změny

Změny stanov Sdružení schvaluje na návrh výboru členská schůze (V.1). Členská schůze schvaluje změnu stanov sdružení dvoutřetinovou většinou všech řádných členů. Řešení sporu je v kompetenci výboru Sdružení. 

VIII. Zánik Sdružení

Sdružení muže zaniknout, vystoupí-li z jeho řad všichni členové, nebo rozhodne-li tak dvoutřetinová většina všech řádných členů. Při zániku sdružení se určí likvidátor, který nakládá s majetkem takto:
- Movitý i nemovitý majetek rozprodá za nejvyšší toho času dosažitelné ceny.
- Vypořádá závazky a pohledávky Sdružení.
- Zůstatek finančních prostředků převede na charitativní čs. organizaci, kterou určí před zánikem výbor Sdružení.
- Za ukončení likvidačních prací se považuje žádost o výmaz Sdružení z evidence, adresovaná ministerstvu vnitra.
VIII. Přípravný výbor

Členové přípravného výboru jsou oprávněni jednat jménem Sdružení ode dne registrace Sdružení do volby osob oprávněných jednat jménem Sdružení. Po tuto dobu za Sdružení navenek jedná jménem přípravného výboru ....... Jménem Sdružení jedná tak, že k napsanému nebo vytištěnému názvu Sdružení připojí svůj podpis a slova „jménem přípravného výboru“. 

Přípravný výbor svolá nejpozději do 2 měsíců ode dne registrace Sdružení první Valnou hromadu za účelem zvolení orgánů Sdružení.
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